
 

INICIATIVA FORMATIVA DESDE EL ÁREA DE MAYORES 
 

Laura Villa Santamaría, directora del Área Mayores y Área Asistencial, nos traslada 
desde un espacio y terreno que conoce bien como es el mundo de Mayores de la Casa 

una iniciativa que está enmarcada dentro del Plan de Acción del Área. 
 

Uno de los ejes del Plan Estratégico del Grupo Aspanias es… 
“Garantizar que el Grupo Aspanias Burgos aplique su estrategia acorde 
con sus valores y principios mejorando la participación e implicación del 
conjunto de personas de la Organización.” 
 

Desde ahí es desde donde hay que entender “PERSONAS 
CENTRADAS EN PERSONAS”, que es una formación-acción interna de 
cohesión de equipo, en la cual se pretende afianzar el modelo/proyecto 
del centro en base a la calidad de vida y nuestra meta común del Centro 
de Mayores.  
 

Destacamos en negrita: "CUIDAR Y PRESTAR APOYOS A CADA 
PERSONA CON DISCAPCIDAD INTELECTUAL EN PROCESO DE 
ENVEJECIMIENTO ATENDIENDO A SUS NECESIDADES DERIVADAS DE SU 
SITUACION VITAL DESDE UN PUNTO DE VISTA INTEGRAL". 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se trata también de reforzar y extender las habilidades de los 
trabajadores del área de Mayores en la relación de ayuda y la 
cooperación. 
 

Son unas sesiones de trabajo que se están llevando a cabo y se 
realizarán en los meses de febrero, marzo y abril. En dichas sesiones 
reflexionaremos sobre nuestro "para qué" profesional en torno a nuestro 
SABER, SABER HACER Y SER.  

 
 

Gracias por compartirlo con todos.  


